Centrum dopravniho vyzkumu, v. v. i.
( D y CENTRUM, LisSeriska 33a, 636 00 Brno
: DOPRAVNIHO — ——
LRI Organizacni rad Metodického centra
Vydani 1. | Zména: 0 | Strana1/7

@ METODICKE
CENTRUM

| ] CENTRUM.
L DOPRAVNIHO
VYZKUMU

' ¥4

Organizacni rad Metodického centra

Vydani: 1. Zména: 0

Povinnost sezndmeni se s timto dokumentem: X | VSichni zaméstnanci
metodického centra

X | Vedouci pracovnici

Typ dokumentu: Zakladni dokumentace

Jméno / funkce Podpis/Datum
Zpracoval Tomas Haban 27.6.2023
Sprdvce dokumentu Tomas Rosenberg 28.6.2023
Schvalil Pavel Rezac 28.6.2023
U¢innost od: 01.07.2023

[ B S e S o U ) o a i e L e R L A B e s A L D e e g S s o
Organizacni fad Metodického centra Datum ucinnosti: 01.07.2023 STRANA 1



Centrum dopravniho vyzkumu, v. v. i.
C D y gg’;y}\mmo LiSeriska 33a, 636 00 Brno
RS Organizacni rad Metodického centra
Vydani 1. [ Zména: 0 | Strana2/7

Obsah
Organizaéni fad Metodického centra 1
1. Pfedmluva 3
2. Seznam zkratek 3
3. Uvodni ustanoveni 3
4. Platnost organizacniho fadu Metodického centra 3
5. Pravni postaveni CDV 3
6. Vymezeni ¢innosti 4
7. Organy a oddéleni Metodického centra 4

7.1. VSeobecné 4

7.2. Reditel/ka 4

7.3.  VSeobecné povinnosti zaméstnancl 5

7.4. Vedouci zaméstnanci 5

7.5. Metodické centrum (MC) — vnitfni ¢lenéni 6
8. Systém ridici dokumentace 6

8.1. Systém porad 6
9. Z&avérecfna ustanoveni 6

Organizacni fad Metodického centra Datum ucinnosti: 01.07.2023 STRANA 2



Centrum dopravniho vyzkumu, v. v. i.
CENTRUM itefiska
C Dy S OPRAVNIHO LiSeriska 33a, 636 00 Brno
VYZKUMU Organizacni rad Metodického centra
Vydani 1. | Zména: 0 l Strana3/7
1. Pfedmluva

3.

4,

5.

a) U&elem tohoto dokumentu je ustanovit a popsat organizadni strukturu Centra dopravniho
vyzkumu, v. v. i., jeZ zajistuje ve smyslu zdkona a vjeho mezich Cinnosti Metodického centra
spojené s terapeutickymi programy pro fidie. Dale pak predmét ptsobnosti jednotlivych oddéleni
Metodického centra — plsobnosti, odpovédnosti a prava vedoucich a ostatnich zaméstnanc.

b) Vydévani, zmény a schvalovani tohoto dokumentu se Fidi smérnici ,Ridici dokumenty a jejich
management”, Platné dokumenty jsou pro zaméstnance CDV a zaméstnance metodického centra
zvefejiiovany na intranetu, v tiSténé formé jsou vydavany v jednom (1) vytisku, ktery je uloZen u
asistentky reditele/feditelky instituce.

c) Kaidy zaméstnanec ma pravo vtomto dokumentu navrhovat zmény prostfednictvim svého
pfimého nadfizeného. Ndvrhy zmén se stdvaji predmétem zménového fizeni s obdobnym
postupem jako u schvalovani dokumentu.

d) Tento dokument je prvnim vydanim a nahrazuje veskeré podplrné akty obdobného charakteru.

e) Uvedené funkce a role v tomto dokumentu jsou mysleny jak v muzském, tak Zenském rodé.

Seznam zkratek
Seznam zkratek je uveden samostatném dokumentu ,Seznam zkratek pouzivanych v CDV“ uvedeny
na IIS.

Uvodni ustanoveni

Organizac¢ni rad Metodického centra je podplrnym dokumentem k Organizacnimu fadu, ktery vychazi
ze Zfizovaci listiny vydané Ministerstvem dopravy dne 1. 6. 2006 podle §3 a §31 odst. 2 Zdkona ¢.
341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych institucich, souvisejicich pravnich predpis(i. Organizacni rad
Metodického centra nepodléhd schvalovani Rady instituce, nybrz pouze schvaleni fediteli/feditelce
Metodického centra. Centrum dopravniho vyzkumu, v. v. i., je od 1. ervence 2023 povéreno zajisténim
¢innosti Metodického centra ve smyslu §§ 102a a nasl. zdkona ¢. 361/2000 Sb. o provozu na pozemnich
komunikacich v platném znéni.

Platnost organizacniho radu Metodického centra

Organizacni fad Metodického centra upravuje organizacni usporadani Metodického centra a stanovuje
zasady Fizeni a prace v Metodickém centru. Kazdy zaméstnanec Metodického centra je povinen se
sezndmit s timto organizacnim fadem a dodrZovat jeho ustanoveni. Timto organizatnim fadem
Metodického centra nejsou dotéena prava a povinnosti zaméstnancl vyplyvajici z obecné platnych
predpist.

Pravni postaveni CDV

CDV je pravnickou osobou s plnou pravni subjektivitou, vystupujici v pravnich vztazich svym jménem a
nesouci odpovédnost z téchto vztahl vyplyvajicich. CDV je povinno zajistit ¢innosti Metodického
centra, jez vykonava jako samostatnou ¢innost pod stejnou pravni subjektivitou. Sidlem CDV je Brno,
LiSeriska 2657/33a, 636 00. Metodické centrum vznikd s Gcinnosti od 1. cervence 2023 jako
samostatna slozka organizace: Centrum dopravniho vyzkumu v. v. i.
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6. Vymezeni Cinnosti
Metodické centrum je samostatnou entitou dle smérnice GBER a ma ve smyslu ustanoveni §102a —
102e zdkona ¢. 361/2000 Sh. o provozu na pozemnich komunikacich, v platném znéni. vykondvat tyto
¢innosti, jeZ jsou dané nize uvedenymi body v ustanoveni § 102b:

(1) Metodické centrum zajistuje financovdni terapeutickych programi. Za kaZdy uskutecnény terapeuticky
program poskytuje lektorovi pausdlini ¢dstkou stanovenou ndhradu ndkladd zahrnujici veskeré ndklady
spojené s uskutecnénim terapeutického programu a odmeénu lektora. Pausdlni ¢dstku ndhrady ndkladi
a blizsi podrobnosti jejiho poskytovdni stanovi provddeci pravni predpis.

(2) Metodické centrum

a) udéluje a odnima akreditaci lektoriim,

b) zajistuje vstupni a pribéziné vzdélavani lektord,

¢) udéluje certifikat,

d) provddi kontrolu uskutecriovdni terapeutickych programd,

e) zajistuje metodické vedeni terapeutickych programd.

(3) Metodické centrum zajistuje dostupnost terapeutickych programdu.

(4) NemazZe-li byt terapeuticky program dokoncen v pldnovaném terminu z divodu prekdzky na strané
lektora, na Zddost nékterého z jeho ucastniku urci Metodické centrum jiného lektora, ktery je povinen
bez zbyte¢ného odkladu dokoncit tento terapeuticky program. Pfi urleni lektora zohledni Metodické
centrum tzemni dostupnost terapeutického programu pro jeho ucastniky a kapacitni moZnosti lektora.

7. Organy a oddéleni Metodického centra | Velopdimeonnid .~ >

7.1. Vseobecné

V souladu se zédkony, nafizenimi a interni dokumentaci a na zakladé potieb feditel/ka Metodického
centra mizZe ustanovit oddéleni nebo vytvaret komise pro naplfiovani €innosti Metodického centra
vyplyvajici ze zdkona.

72 Reditel/ka

Hlavnim pfedstavitelem Metodického centra je jeho feditel/ka, jehoZ/jiz povérfuje feditel/ka instituce.
Je opravnény/a jednat jménem Metodického centra ve vSech zaleZitostech a ukonech, kterymi na sebe
bere Metodické centrum pravni povinnosti a ziskdva opravnéni. Odpovidd za €innost Metodického
centra. Jim vydané interni pfedpisy jsou povinni plnit a dodrZovat vsichni pracovnici Metodického
centra.
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Reditel/ka osobné rozhoduje o vécech, které jsou stanoveny pfislusnymi zdkonnymi a jinymi pFedpisy,
timto organizaénim fadem Metodického centra, a o vécech spadajicich do plsobnosti Metodického
centra, ve kterych si rozhodovani vyhradil/a.
Ve vyhradnich pravomocich Feditele/feditelky Metodického centra je konecné rozhodovani a
podpisovani aktl, zejména v téchto zaleZitostech:
a) vydavaniinternich predpis( upravujicich organizac¢ni usporadani Metodického centra, jeho vnitini
pravidla a vztahy k vnéjsSim subjekttm,
b) vykonavani pravnich tkond, kterymi se zaklada, méni anebo zanikd pracovni pomér zaméstnanct
Metodického centra,
c) jmenovani a odvolavani vedoucich zaméstnanci Metodického centra,
d) rozhodovani o rozdéleni limitll mzdovych a dalSich financnich prostredkd,
e) konecné schvalovani navrhii na Upravu mzdovych néleZitosti zaméstnanc(i Metodického centra,
f) schvalovani smluv zavazujicich Metodické centrum.

2.3 Vieobecné povinnosti zaméstnancl

Zameéstnanci jsou povinni:

a) dodrZovat vnitini predpisy Metodického centra, pravni a jiné predpisy vztahujici se k praci nebo k
¢innosti jimi vykonavané,

b) pracovat svédomité a fadné podle svych sil, znalosti a schopnosti, pInit pokyny nadfizenych vydané
v souladu s obecné zévaznymi pravnimi predpisy a/nebo internimi predpisy, pokud pokyny obecné
zavazné pravni predpisy neupravuji,

c) plné vyuZivat pracovni dobu a vyrobni prostfedky k vykonavani svéfenych praci, plnit kvalitné,
hospodarné a v€as pracovni ukoly,

d) fadné hospodafit s prostiedky svéfenymi jim zaméstnavatelem, déle stfeZit a ochrafiovat majetek
zaméstnavatele pfed poskozenim, ztratou, zni¢enim a zneuZitim,

e) nejednat v rozporu s oprdvnénymi zajmy zameéstnavatele,

f) dodrZovat zasady kolegialni spoluprace a spoluvytvéret pozitivni vztahy s ostatnimi zaméstnanci,

g) dodrZovat miéenlivost,

h) odpovédné prezentovat instituci vici vefejnosti a disledné prosazovat jeji zajmy.

74. Vedouci zaméstnanci | Neooucl pracovnid D

Vedoucimi zaméstnanci Metodického centra jsou vedouci oddéleni, které povéri v rdmci pracovni
naplné reditel/ka Metodického centra.

Vedouci zaméstnanci jsou zejména povinni:

e  zajistit fadné a v¢asné plnéni ¢innosti v rdmci své plsobnosti,

e fidit a kontrolovat praci jim podfizenych pracovniki a pravidelné je hodnotit podle pfislusnych
predpist CDV,

e vytvaret pfiznivé pracovni podminky,

e navrhovat odménovéni zaméstnancl v souladu se mzdovym predpisem a diferencovat mzdu
zaméstnancl podle jejich vykonnosti, iniciativy a zdsluh o konecné vysledky prace,

e vytvaret pfiznivé podminky pro zvysovani odborné urovné zaméstnancl,
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e zabezpecovat dodrZovani pravnich a jinych predpisi a zajistovat bezpecnost a ochranu zdravi pfi
praci,
e plnit dali ukoly a ¢innosti podle pokyn( feditele/feditelky.

.5 Metodické centrum (MC) = vnitini lenéni
lednotlivd oddéleni Metodického centra aktudiné jsou:

e Oddéleni odborného tymu, které stanovuje ocekavani klientl a spolupracujicich subjektd na
kvalitu, uréuje sméFovani terapeutickych programd, garantuje spinéni agendy terapeutickych
program( pro Fidi¢e. Oddéleni odborného tymu déle zajistuje nastaveni oblasti kontrol
provadéni terapeutickych programi pro Fidice, realizuje kontroly na misté, zajistuje vzdélavani
lektord, nastavuje a zajistuje pribéznou evaluaci dopadd programu pro fidice.

e Oddéleni pravni, které zabezpeduje pravni stranku fungovani terapeutickych program0 pro
ridi¢e, komunikuje s MD ohledné moZnych odvolani proti rozhodnuti.

e Oddéleni ICT, které nastavuje proces zabezpeleni hardwarovych a softwarovych nastrojq,
nastavuje Upravy systému, fesi aktualizace, je zodpovédné za zabezpecleni v souvislosti
s provozem informacniho internetového portalu, dale za dodrZovani zakona o kybernetické
bezpecénosti a informacni koncepce CDV.

e Oddéleni ekonomické, které je odpovédné za veskeré financni transakce Metodického centra.
Kontroluje pfedevsim pfichozi a odchozi platby, je zodpovédné za spdrovani a kontrolu plateb
od klientl a Uhrad fakturovanych lektory.

8. Systém ridici dokumentace
Metodické centrum se zavazuje dodrZovat zdsady systému fidici dokumentace CDV. CDV vyuziva pro
potieby Fizeni fidici dokumenty, jejichz struktura je popsana v Zakladnim dokumentu s ndzvem ,Ridici
dokumenty a jejich management”. Dokument je schvalovdn na urovni Rady instituce. Uvedeny
dokument popisuje strukturu fidici dokumentace instituce, urCuje gestory (zodpovédné osoby)
a schvalovaci urovné pro jejich pfijimani. Dale popisuje zdsady pro tvorbu a zanik dokumentu, v€etné
systému compliance.

8.1. Systém porad

Vyznamnym prostiedkem komunikace mezi zaméstnanci Metodického centra a jednotlivymi
oddélenimi jsou pravidelné porady. Z vysledku porady se pofizuje zapis (zpravidla jen v elektronické
formé), ktery verifikuje svolavatel porady a podle potfeby jej distribuuje ucastnikim. Zpétna
komunikace od zaméstnancli smérem k vedeni se realizuje bud na uvedenych poraddch, anebo
bezprostfednim kontaktem — Ustné, elektronickou postou, popf. pisemnou formou. Forma vnitfniho
styku neni pfedepsana.

9. ZavérecCna ustanoveni
Soucasti organizaéniho fadu jsou prilohy. Grafickd pfiloha zndazorfiuje schématické organizacni
usporadani CDV a Metodického centra.
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Priloha €. 1: Organizaéni schéma Centra dopravniho vyzkumu, v. v. i.
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KONKRETNi NAZVY A PRIRAZENi VYZKUMNYCH OBLASTi JSOU STANOVOVANY V PRISLUSNYCH

OPATREN{CH REDITELE/REDITELKY.
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